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Available languages: 

Global Health, Safety, and Environmental Policy                  

1. Purpose & Scope 

1.1. To establish, implement, and maintain an integrated Global Health, Safety, and Environmental Policy. 
1.2. HSE commitment and principles shall be clearly defined, communicated, and visibly demonstrated by 

everyone.  
1.3. The application of this policy is mandatory at all Nemak Sites and in connection with Nemak business off-

site.  

1.4. If available, local/regional HSE policies should complement this Global HSE Policy. 
 

2. Definitions 

a) HSE: Health, Safety, Environment 
 

3. General Guidelines 

3.1. Accountability 

a) The Executive Team led by Nemak's President and CEO (Chief Executive Officer) shall establish this 
Global HSE Policy. 

b) The Leadership team (all Directors, Managers and staff with direct reports) shall be active and visible in 
promoting a common understanding of the Global HSE Policy, expectations, and culture. 

c) The Plant Manager shall be accountable for implementing and maintaining the Global HSE Policy. 
d) Global HSE department must review annually and, where appropriate, update, and re-issue the Global 

HSE Policy. 
3.2. Minimum Expectations 

a) The application of this Policy shall be achieved through the implementation of HSE Management 
Systems, which sets out Nemak’s expectations and commitments to improving the HSE culture and 
performance.  

b) Management commitment shall be documented within the HSE Policy Statement (refer to Annex 1).   
c) A process shall be developed to ensure that the HSE Policy Statement signed by the CEO is at each 

Site signed by the relevant Region Leadership and where appropriate, by the Plant Manager. 
d) The application of this policy shall be achieved through the implementation of ISO 14001 and ISO 45001, 

which sets out the environmental and occupational and health management system for each site. 
3.3. Maintaining Expectations 

a) The Region’s Leadership shall ensure that the budgeting process allows for sufficient resources to meet 
Nemak’s HSE expectations and to implement, maintain, and drive continual improvement of the HSE 
management system. This shall form part of the annual HSE program & budget review. 

3.4. Communication and Engagement 
a) All Nemak employees shall be properly informed and trained as needed with regard to the Global HSE 

Policy and its requirements.  
b) All Nemak contractors and visitors shall be made aware of the Global HSE Policy and its requirements.   
c) The signed HSE Policy Statement shall be prominently displayed at every Nemak site (see 3.2.c for 

signature requirements). 
 

4. Contact Information 

Contact Global HSE for any questions.  

 

5. Revisions 

0 – September 2018 

1 – November 2022: No changes 

2 – August 2023: Modification of HSE Policy Statement 

 

6. Created / Approved by 

Created: Global HSE Director 

Approved: President and CEO 

                   VP Manufacturing & PD 

 

7. Documents to support implementation 

7.1. Annex 1: Health, Safety, and Environmental Policy Statement 

Aug 2023 
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     Health, Safety, and Environmental Policy Statement 

 

At Nemak, the health and safety of our employees and environmental protection are top priorities. To make 

sustainable mobility possible, we are committed to producing and providing aluminum components for the 

automotive industry with the highest standards for occupational health and safety while minimizing environmental 

impacts to increase our competitiveness and meet stakeholder expectations. By applying the principles of 

Operational Discipline, we will operate in a safe, responsible manner, respecting the environment and the health of 

our employees, contractors, customers, and the communities where we operate.  

  
We are committed to the following: 
 

• Inspiring the Nemak community to live our values of customer focus, innovation, trust and collaboration, 
and respect and responsibility through the delivery of the highest safety and health standards and 
environmental performance. 

• Providing a safe workplace and minimizing our impact on the environment to act on risks and opportunities 
to deliver effective measures based on the hierarchy of controls. 

• Establishing and reviewing quantifiable objectives and targets that are meaningful and relevant to improve 
health, safety, and environment by measuring our efforts to reduce injuries and protecting the environment, 
including the measurement of greenhouse gas emissions. 

• Complying with all legal requirements and other stakeholder interests for machine safety, ergonomics, 
incident and accident management, fire protection, and noise, as well as environmental standards, and 
ensuring employee wellbeing, and occupational health. 

• Managing and conserving natural resources to prevent contamination generated from our operations by 
applying best practices and reasonable methods for materials, chemicals, wastes, and water resources, 
as well as accounting for biodiversity, and ecosystem conservation. 

• Continuous improvement of the HSE management systems supported by the allocation of resources 
needed to promote the standardization of global systems in the entire organization. 

• Measuring the health, safety, and environmental impacts on business development opportunities at an 
early stage, giving priority to low impact technologies and the use of renewable resources.  

• Ensuring the effectiveness of the HSE Management System through effective systems auditing, 
collaboration, and consultation with stakeholders, including internal departments and labor 
representatives.  

 

Nemak expects all our employees, clients, partners, subcontractors, and 

shareholders to commit, comply and promote this Health, Safety, and Environmental 

policy.   

 

Armando Tamez 

President and CEO 

August 2023 

 

 P 

 

 



 NPO-GBL-HSE-01 Rev. 2 
Published: 09 2018 

Scope: Global 
 

 
Sub process    Global HSE Management System 
Area :    HSE 

Page 3 of 20 
 

 

 

 

 

©Nemak | Internal 

Política Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente               

 

1. Objetivo y Alcance 

1.1. Establecer, implementar y mantener una Política Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente integrada. 

1.2. El compromiso y los principios de HSE deben estar claramente definidos, comunicados y visiblemente demostrados 
por todos. 

1.3. La aplicación de esta política es obligatoria en todos los Sitios de Nemak y en relación con los negocios de Nemak 
fuera del Sitio.  

1.4. Las políticas locales/regionales HSE, en caso de estar vigentes, deben complementar a esta Política Global de HSE. 

2. Definiciones 

a) HSE: Salud, Seguridad y Medio Ambiente (por sus siglas en inglés, Health, Safety, and Environment) 

3. Directrices Generales 

3.1. Responsabilidades 

a) El Equipo Ejecutivo liderado por el Presidente y CEO (por sus siglas en inglés, Chief Executive Officer) de Nemak 
establecerá esta Política Global de HSE. 

b) El Equipo Directivo (Directores, Gerentes y personal con subordinados directos) deberá tener liderazgo activo en 
la promoción de un entendimiento común de la Política Global de HSE, de sus expectativas y fomentar esta cultura. 

c) El Gerente de Planta será responsable de implementar y mantener la Política Global de Salud, Seguridad y Medio 
Ambiente. 

d) El Departamento Global de HSE debe revisar anualmente y, cuando sea necesario, actualizar la Política Global de 
HSE.  

3.2. Expectativas Mínimas 

a) La aplicación de esta Política se logrará a través de la implementación de Sistemas de Gestión HSE, que establecen 
las expectativas y compromisos de Nemak para mejorar la cultura y el desempeño de HSE.  

b) El compromiso de la dirección se documentará a través de la Política Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente 
(véase el Anexo 1). 

c) Se desarrollará un proceso para garantizar que la Política de Salud, Seguridad y Medio Ambiente firmada por el 
CEO sea firmada en cada Planta por el Liderazgo Regional correspondiente y, en su caso, por el Gerente de Planta. 

d) La aplicación de esta política se logrará mediante la implementación de las normas ISO 14001 e ISO 45001, que 
establecen el sistema de gestión medioambiental y de salud y trabajo para cada Sitio.  

3.3. Mantener Expectativas  

a) El Liderazgo de la Región garantizará que el proceso de presupuesto permita contar con recursos suficientes para 
cumplir con las expectativas de Nemak en materia de HSE y para implementar, mantener e impulsar la mejora 
continua del sistema de gestión de HSE. Esto formará parte de la revisión anual del programa y del presupuesto 
de HSE.  

3.4. Comunicación y Compromiso  

a) Todos los empleados de Nemak deberán estar debidamente informados y capacitados según sea necesario con 
respecto a la Política Global de HSE y sus requisitos. 

b) Todos los contratistas y visitantes de Nemak deben conocer la Política Global de HSE y sus requerimientos.   

c) La Política Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente firmada deberá exhibirse en un lugar destacado en cada 
sitio de Nemak (ver 3.2.c para los requisitos de firma). 

4. Información de Contacto 

Contacta al departamento de HSE Global para cualquier duda. 

5. Revisiones 

0 – Septiembre 2018 

1 – Noviembre 2022: No hubo cambios 

2 – Agosto 2023: Modificación de la declaración de política de HSE 

6. Creado / Aprobado por 

Creado por:  Director Global de HSE  

Aprobado: Presidente y CEO 

                   VP Manufactura y PD 

7. Documentos para apoyar la implementación 

7.2. Anexo 1: Política Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente 
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     Política Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente 

 

En Nemak, la salud y la seguridad de nuestros empleados y la protección del medio ambiente son prioridad. Para 

hacer posible la movilidad sustentable, estamos comprometidos a producir y proveer componentes de aluminio 

para la industria automotriz con los más altos estándares de salud y seguridad ocupacional, al tiempo que 

minimizamos los impactos ambientales para incrementar nuestra competitividad y cumplir con las expectativas de 

las partes interesadas. Aplicando los principios de Disciplina Operativa, operaremos de forma segura y 

responsable, respetando el medio ambiente y la salud de nuestros empleados, contratistas, clientes y las 

comunidades en las que operamos.  

  
Estamos comprometidos a:   
 

• Inspirar a la comunidad de Nemak para que vivamos nuestros valores de enfoque al cliente, innovación, 
confianza y colaboración, y respeto y responsabilidad mediante la aplicación de los más altos estándares 
en materia de seguridad y salud y desempeño medioambiental. 

• Proporcionar un lugar de trabajo seguro y minimizar nuestro impacto en el medio ambiente para actuar sobre 
los riesgos y las oportunidades para aplicar medidas eficaces basadas en la jerarquía de controles. 

• Establecer y revisar objetivos y metas cuantificables que sean significativos y relevantes para mejorar la 
salud, la seguridad y el medio ambiente midiendo nuestros esfuerzos para reducir las lesiones y proteger el 
medio ambiente, incluyendo la medición de las emisiones de gases de efecto invernadero. 

• Cumplir todos los requisitos legales y otros requisitos de interés de las partes interesadas en materia de 
seguridad de las máquinas, ergonomía, gestión de incidentes y accidentes, protección auditiva y contra 
incendios, así como las normas medioambientales, y garantizar el bienestar de los empleados y la salud 
laboral. 

• Gestionar y conservar los recursos naturales para prevenir la contaminación generada por nuestras 
operaciones aplicando las mejores prácticas y métodos para el uso de materiales, productos químicos, 
residuos y recursos hídricos, teniendo en cuenta la biodiversidad y la conservación de los ecosistemas.  

• Mejorar continuamente los sistemas de gestión de HSE a través de la adecuada asignación de recursos 
necesarios para promover la estandarización de los sistemas globales en toda la organización.  

• Medir los impactos de salud, seguridad y medioambientales en las oportunidades de desarrollo de nuevos 
negocios en una fase temprana, dando prioridad a las tecnologías de bajo impacto y al uso de recursos 
renovables. 

• Garantizar la eficacia del Sistema de Gestión de Salud, Seguridad y Medio Ambiente mediante auditorías 
efectivas de los sistemas, la colaboración y la consulta con las partes interesadas, incluidos los 
departamentos internos y los representantes de los trabajadores. 

 

Nemak espera que todos nuestros empleados, clientes, 

socios, contratistas y accionistas se comprometan, cumplan y 

promuevan esta política de Salud, Seguridad y Medio  

Ambiente.   

 

                                                                                                                

 

 
 
 
 
 

Armando Tamez 

Presidente y CEO 

Agosto 2023 
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Globale Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltpolitik                

1. Zweck und Anwendungsbereich 

1.1. Einführung, Umsetzung und Aufrechterhaltung einer integrierten globalen Gesundheits-, Sicherheits- und 
Umweltpolitik. 

1.2. Die HSE-Verpflichtungen und -Grundsätze sollen klar definiert, kommuniziert und von allen sichtbar gemacht 
werden. 

1.3. Die Anwendung dieser Politik ist an allen Nemak-Standorten und in Verbindung mit Nemak-Geschäften 
außerhalb der Standorte verbindlich. 

1.4. Falls vorhanden, sollten lokale/regionale HSE-Politiken diese globale HSE-Politik ergänzen. 

2. Begriffsbestimmungen 

a) HSE: Health, Safety, Environment für die englische Abkürzung 

3. Allgemeine Leitlinien 

3.1. Rechenschaftspflicht 

a) Das Führungsteam unter der Leitung des Präsidenten und CEO von Nemak (Chief Executive Officer) soll 
diese Globale HSE-Politik einführen. 

b) Das Führungsteam (alle Direktoren, Manager und direkt unterstellten Mitarbeiter) muss sich aktiv und 
sichtbar für ein gemeinsames Verständnis der Globalen HSE-Politik, der Erwartungen und der Kultur 
einsetzen. 

c) Der Betriebsleiter ist für die Umsetzung und Einhaltung der Globalen HSE-Politik verantwortlich. 

d) Die Globale HSE-Abteilung muss die Globale HSE-Politik jährlich überprüfen und gegebenenfalls 
aktualisieren und neu herausgeben. 

3.2. Mindesterwartungen 

a) Die Anwendung dieser Politik wird durch die Implementierung von HSE-Managementsystemen erreicht, die 
Nemaks Erwartungen und Verpflichtungen zur Verbesserung der HSE-Kultur und -Leistung darlegen. 

b) Die Verpflichtung des Managements muss in der Erklärung zur HSE-Politik dokumentiert werden (siehe 
Anhang 1). 

c) Es ist ein Verfahren zu entwickeln, das sicherstellt, dass die vom CEO unterzeichnete Erklärung zur HSE-
Politik an jedem Standort von der jeweiligen Regionalleitung und gegebenenfalls vom Betriebsleiter 
unterzeichnet wird. 

d) Die Anwendung dieser Politik wird durch die Umsetzung von ISO 14001 und ISO 45001 erreicht, die das 
Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsmanagementsystem für jeden Standort festlegen. 

3.3. Aufrechterhaltung der Erwartungshaltung 

a) Die Führung der Region muss sicherstellen, dass der Budgetierungsprozess ausreichende Ressourcen 
vorsieht, um die HSE-Erwartungen von Nemak zu erfüllen und das HSE-Managementsystem einzuführen, 
aufrechtzuerhalten und kontinuierlich zu verbessern. Dies ist Teil der jährlichen HSE-Programm- und 
Budgetüberprüfung. 

3.4. Kommunikation und Engagement 

a) Alle Mitarbeiter von Nemak werden angemessen über die Globale HSE-Politik und ihre Anforderungen 
informiert und bei Bedarf geschult. 

b) Alle Auftragnehmer und Besucher von Nemak müssen mit der Globalen HSE-Politik und ihren 
Anforderungen vertraut gemacht werden. 

c) Die unterzeichnete HSE-Policy-Erklärung muss an jedem Nemak-Standort deutlich sichtbar ausgehängt 
werden (siehe 3.2.c für Unterschriftsanforderungen). 

4. Kontaktinformationen 

Kontaktieren Sie Global HSE für alle Fragen. 

5. Überarbeitungen 

0 – September 2018 

1 – November 2022: Keine Änderungen 

2 – August 2023: Änderung der HSE-Erklärung 

6. Erstellt / Genehmigt von 

Erstellt: Global HSE Director 

Genehmigt: President and CEO 

                   VP Manufacturing & PD 

7. Dokumente zur Unterstützung der Umsetzung 

7.1. 7.1 Anhang 1: Erklärung zur Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltpolitik 
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     Erklärung zur Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltpolitik 
 

Bei Nemak haben die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter sowie der Umweltschutz höchste Priorität. Um eine 

nachhaltige Mobilität zu ermöglichen, verpflichten wir uns, Aluminiumkomponenten für die Automobilindustrie zu produzieren und 

zu liefern und dabei die höchsten Standards für Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz einzuhalten und gleichzeitig die 

Auswirkungen auf die Umwelt zu minimieren, um unsere Wettbewerbsfähigkeit zu steigern und die Erwartungen unserer 

Stakeholder zu erfüllen. Durch die Anwendung der Prinzipien der Operational Discipline werden wir auf sichere und 

verantwortungsvolle Weise arbeiten und dabei die Umwelt und die Gesundheit unserer Mitarbeiter, Auftragnehmer, Kunden und 

der Gemeinden, in denen wir tätig sind, respektieren.  

  
Wir sind zu Folgendem verpflichtet: 
 

• Die Nemak-Gemeinschaft dazu zu inspirieren, unsere Werte wie Kundenorientierung, Innovation, Vertrauen und 
Zusammenarbeit sowie Respekt und Verantwortung zu leben, indem wir die höchsten Sicherheits- und 
Gesundheitsstandards und Umweltleistungen bieten. 

• Bereitstellung eines sicheren Arbeitsplatzes und Minimierung unserer Auswirkungen auf die Umwelt, um auf Risiken 
und Chancen zu reagieren und wirksame Maßnahmen auf der Grundlage der Hierarchie der Kontrollen zu ergreifen. 

• Festlegung und Überprüfung quantifizierbarer Ziele und Vorgaben, die aussagekräftig und relevant sind, um 
Gesundheit, Sicherheit und Umwelt zu verbessern, indem wir unsere Bemühungen zur Reduzierung von Verletzungen 
und zum Schutz der Umwelt messen, einschließlich der Messung von Treibhausgasemissionen. 

• Einhaltung aller gesetzlichen Vorschriften und anderer Interessengruppen in den Bereichen Maschinensicherheit, 
Ergonomie, Unfallmanagement, Brandschutz und Lärm sowie Umweltstandards und Gewährleistung des 
Wohlbefindens der Mitarbeiter und der Gesundheit am Arbeitsplatz. 

• Bewirtschaftung und Erhaltung der natürlichen Ressourcen zur Vermeidung von Verunreinigungen, die durch unsere 
Tätigkeiten entstehen, durch Anwendung der besten Praktiken und angemessener Methoden für Materialien, 
Chemikalien, Abfälle und Wasserressourcen sowie Berücksichtigung der biologischen Vielfalt und der Erhaltung der 
Ökosysteme. 

• Kontinuierliche Verbesserung der HSE-Managementsysteme, unterstützt durch die Bereitstellung von Ressourcen, die 
zur Förderung der Standardisierung globaler Systeme in der gesamten Organisation erforderlich sind. 

• Frühzeitige Messung der Auswirkungen auf Gesundheit, Sicherheit und Umwelt bei der Entwicklung von 
Geschäftsmöglichkeiten, wobei Technologien mit geringen Auswirkungen und die Nutzung erneuerbarer Ressourcen 
Vorrang haben. 

• Sicherstellung der Effektivität des HSE-Managementsystems durch effektive Systemprüfungen, Zusammenarbeit und 
Konsultation mit Interessengruppen, einschließlich interner Abteilungen und Arbeitnehmervertretern.  

 

Nemak erwartet von allen seinen Mitarbeitern, Kunden, Partnern, Subunternehmern und Aktionären, dass sie sich dieser 

Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltpolitik verpflichten, sie einhalten und fördern.   

 

Armando Tamez 

President and CEO 

August 2023 
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Küresel Sağlık, Güvenlik ve Çevre Politikası                  

1. Amaç ve Kapsam 

1.1. Entegre bir Küresel Sağlık, Güvenlik ve Çevre Politikası oluşturmak, uygulamak ve sürdürmek. 

1.2. ÇGS taahhüdü ve ilkeleri açıkça tanımlanmalı, iletilmeli ve herkes tarafından görünür bir şekilde sergilenmelidir. 

1.3. Bu politikanın uygulanması tüm Nemak Sahalarında ve Nemak'ın saha dışındaki işleriyle bağlantılı olarak 
zorunludur.  

1.4. Varsa, yerel/bölgesel ÇGS politikaları bu Küresel ÇGS Politikasını tamamlamalıdır. 
 

2. Tanımlar 

a) HSE: Health, Safety, Environment 
 

3. Genel Kurallar 

3.1. Hesap Verebilirlik 

a) Nemak Başkanı ve CEO'su (İcra Kurulu Başkanı) liderliğindeki Yönetim Ekibi bu Küresel ÇGS Politikasını 
oluşturacaktır. 

b) Liderlik ekibi (tüm Direktörler, Müdürler ve doğrudan raporlama yapan personel), Küresel ÇGS Politikası, 
beklentileri ve kültürü hakkında ortak bir anlayışı teşvik etmede aktif ve görünür olmalıdır. 

c) Fabrika Müdürü, Küresel ÇGS Politikasının uygulanmasından ve sürdürülmesinden sorumludur. 

d) Global ÇGS departmanı, Global ÇGS Politikasını yıllık olarak gözden geçirmeli ve uygun olduğu durumlarda 
güncelleyerek yeniden yayınlamalıdır. 

3.2. Asgari Beklentiler 

a) Bu Politikanın uygulanması; Nemak beklentilerini ve SGÇ kültürünü ve performansını iyileştirmek için 
kurulan SGÇ Yönetim Sisteminin uygulanması ile başarılı olacaktır.   

b) Yönetim taahhütü SGÇ Politikasında belgelenecektir. 

c) SGÇ Politikasının CEO, Bölge Yönetimi ve uygun olduğu durumlarda Fabrika Müdürü tarafından 
imzalanması için bir proses geliştirilecek.    

d) Bu politikanın uygulanması; her işletmenin çevre ve iş sağlığı ve güvenliği sistemlerini belirleyen ISO 14001 
ve ISO 45001 kurulması ile başarılı olacaktır.   

3.3. Yönetim Beklentileri  

a) Bölge Liderleri bütçeleme sürecinin Nemak SGÇ beklentilerinin karşılanması ve SGÇ Yönetim Sisteminin 
kurulması, bakımı ve sürekli iyileştirilmesi için yeterli kaynak olmasını sağlayacaktır.  Bu SGÇ program ve 
bütçe gözden geçirmesinin bir parçası olacaktır.   

3.4. İletişim ve Katılım 

a) Tüm Nemak çalışanları üresel SGÇ Politikası ve gereklilikleri doğrultusunda uygun şekilde bilgilendirilecek 
ve eğitilecektir.   

b) Tüm Nemak taşeronlarının ve ziyaretçilerinin Küresel SGÇ Politikası ve gerekliliklerinin farkında olması 
sağlanacaktır. 

c) All Nemak contractors and visitors shall be made aware of the Global HSE Policy and its requirements.   

d) İmzalı SGÇ Politikası tüm Nemak işletmelerinde görünür şekilde sergilenecektir.  (bakınız 3.2c imza 
gereklilikleri). 
 

4. İletişim Bilgileri  

Tüm sorularınız için Global SGÇ ile iletişime geçin.    

 

5. Revizyonlar 

0 – Eylül 2018 

1 – Kasım 2022: Değiklik yok. 

2 – Ağustos 2023: SGÇ Politikası Değişikliği  

 

6. Hazırlayan / Onaylayan  

Hazırlayan: Global HSE Direktörü  

Onaylayan: Başkan ve CEO  

                   VP Üretim& PD 

 

7. Uygulamayı destekleen doküman 

Annex 1: Health, Safety, and Environmental Policy Statement 
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Sağlık, Güvenlik ve Çevre Politikası Beyanı 

 
Nemak'ta çalışanlarımızın sağlığı ve güvenliği ile çevrenin korunması en önemli önceliklerimizdir. Sürdürülebilir 

mobiliteyi mümkün kılmak için, rekabet gücümüzü artırmak ve paydaş beklentilerini karşılamak amacıyla 

çevresel etkileri en aza indirirken, iş sağlığı ve güvenliği için en yüksek standartlarda otomotiv endüstrisi için 

alüminyum bileşenler üretmeye ve sağlamaya kararlıyız. Operasyonel Disiplin ilkelerini uygulayarak, çevreye 

ve çalışanlarımızın, yüklenicilerimizin, müşterilerimizin ve faaliyet gösterdiğimiz toplumların sağlığına saygı 

göstererek güvenli ve sorumlu bir şekilde çalışacağız.  

 
Aşağıdakileri taahhüt ediyoruz: 
 

• En yüksek güvenlik ve sağlık standartlarının ve çevresel performansın sağlanması yoluyla Nemak 

topluluğuna müşteri odaklılık, yenilikçilik, güven ve işbirliği ile saygı ve sorumluluk değerlerimizi yaşama 

konusunda ilham vermek. 

• Güvenli bir iş yeri sağlamak ve çevre üzerindeki etkimizi en aza indirerek, kontroller hiyerarşisine dayalı 

etkili önlemler sunmak için riskler ve fırsatlar üzerinde hareket etmek. 

• Yaralanmaları azaltmak ve sera gazı emisyonunu kontrolü dahil, çevreyi korumak için çabamızı ölçerek, 

sağlık, güvenlik ve çevreyi iyileştirmek için anlamlı ve uygun, ölçülebilir amaçlar ve hedefler belirlemek ve 

gözden geçirmek  

• Makine güvenliği, ergonomi, olay ve kaza yönetimi, yangından korunma ve gürültünün yanı sıra çevre 

standartları için tüm yasal gerekliliklere ve diğer paydaş çıkarlarına uymak ve çalışanların refahını ve iş 

sağlığını sağlamak. 

• Malzemeler, kimyasallar, atıklar ve su kaynakları için en iyi uygulamaları ve makul yöntemleri uygulayarak 

operasyonlarımızdan kaynaklanan kirliliği önlemek için doğal kaynakları yönetmek ve korumak, ayrıca 

biyoçeşitliliği ve ekosistemi korumak. 

• Tüm kuruluşta küresel sistemlerin standardizasyonunu teşvik etmek için gereken kaynakların tahsisi ile 

desteklenen SGÇ yönetim sistemlerinin sürekli iyileştirilmesi. 

• İş geliştirme fırsatları üzerindeki sağlık, güvenlik ve çevresel etkilerin erken aşamada ölçülmesi, düşük 

etkili teknolojilere ve yenilenebilir kaynakların kullanımına öncelik verilmesi.  

• İç departmanlar ve işçi temsilcileri de dahil olmak üzere paydaşlarla etkin sistem denetimi, işbirliği ve 

istişare yoluyla SGÇ Yönetim Sisteminin etkinliğini sağlamak. 

 

Nemak, tüm çalışanlarımızdan, müşterilerimizden, ortaklarımızdan, taşeronlarımızdan ve 

hissedarlarımızdan bu Sağlık, Güvenlik ve Çevre politikasını üstlenmelerini, uymalarını ve 

teşvik etmelerini beklemektedir.  

 

Armando Tamez 

                                                                                                                          President and CEO 

                                                                                                                           August 2023 
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Globalna polityka w zakresie zdrowia, bezpieczeństwa i ochrony środowiska           

1. Cel i zakres 

1.1. Ustanowienie, wdrożenie i utrzymanie zintegrowanej globalnej polityki w zakresie zdrowia, bezpieczeństwa 
i ochrony środowiska. 

1.2. Zaangażowanie i zasady BHPiOŚ powinny być jasno zdefiniowane, zakomunikowane i w widoczny sposób 
demonstrowane przez wszystkich. 

1.3. Stosowanie niniejszej polityki jest obowiązkowe we wszystkich zakładach Nemak oraz w związku z działalnością 
Nemak poza zakładem. 

1.4. Lokalne/regionalne polityki BHPiOŚ powinny uzupełniać niniejszą globalną politykę BHPiOŚ, o ile są dostępne. 
 

2. Definicje 

a) HSE: Health, Safety, Environment (zdrowie, bezpieczeństwo, środowisko) - akronim w języku angielskim 
 

3. Ogólne wytyczne 

3.1. Odpowiedzialność 

a) Zespół wykonawczy pod kierownictwem prezesa i dyrektora generalnego (Chief Executive Officer) firmy 
Nemak ustanawia niniejszą globalną politykę BHPiOŚ. 

b) Zespół kierowniczy (wszyscy dyrektorzy, kierownicy i pracownicy bezpośrednio podlegli) powinien być 
aktywny i widoczny w promowaniu wspólnego zrozumienia globalnej polityki BHPiOŚ, oczekiwań i kultury. 

c) Kierownik zakładu jest odpowiedzialny za wdrożenie i utrzymanie globalnej polityki BHPiOŚ. 

d) Globalny dział BHPiOŚ musi dokonywać corocznego przeglądu oraz, w stosownych przypadkach, 
aktualizować i ponownie wydawać Globalną Politykę BHPiOŚ. 

3.2. Minimalne oczekiwania 

a) Stosowanie niniejszej Polityki zostanie osiągnięte poprzez wdrożenie Systemów Zarządzania BHPiOŚ, które 
określają oczekiwania i zobowiązania firmy Nemak w zakresie poprawy kultury i wyników BHPiOŚ.  

b) Zobowiązanie kierownictwa powinno być udokumentowane w Deklaracji polityki BHPiOŚ (patrz Załącznik 1). 

c) Należy opracować proces zapewniający, że Deklaracja zasad BHPiOŚ podpisana przez Dyrektora 
Generalnego zostanie podpisana w każdym zakładzie przez kierownictwo odpowiedniego regionu oraz, 
w stosownych przypadkach, przez kierownika zakładu. 

d) Stosowanie niniejszej polityki zostanie osiągnięte poprzez wdrożenie norm ISO 14001 i ISO 45001, które 
określają system zarządzania środowiskiem oraz bezpieczeństwem i higieną pracy dla każdego zakładu. 

3.3. Utrzymanie oczekiwań 

a) Kierownictwo Regionu zapewnia, że proces budżetowania pozwala na zapewnienie wystarczających 
zasobów do spełnienia oczekiwań firmy Nemak w zakresie BHPiOŚ oraz do wdrożenia, utrzymania i ciągłego 
doskonalenia systemu zarządzania BHPiOŚ. Powinno to stanowić część corocznego przeglądu programu 
i budżetu BHPiOŚ. 

3.4. Komunikacja i zaangażowanie 

a) Wszyscy pracownicy Nemak są odpowiednio informowani i szkoleni w zakresie Globalnej Polityki BHPiOŚ 
i jej wymogów.  

b) Wszyscy kontrahenci i goście firmy Nemak są informowani o globalnej polityce BHPiOŚ i jej wymaganiach.   

c) Podpisana Deklaracja Polityki BHPiOŚ powinna być umieszczona w widocznym miejscu w każdym zakładzie 
Nemak (patrz 3.2.c - wymagania dotyczące podpisu). 
 

4. Informacje kontaktowe 

W razie jakichkolwiek pytań należy kontaktować się z Globalnym Działem BHPiOŚ.  

 

5. Zmiany 

0 – wrzesień 2018 

1 – listopad 2022: Bez zmian 

2 – sierpień 2023: Modyfikacja oświadczenia o polityce HSE 

 

6. Utworzone / Zatwierdzone przez 

Utworzono:    Global HSE Director 

Zatwierdzony: President and CEO 

                       VP Manufacturing & PD 

 

7. Dokumenty wspierające wdrożenie 

7.1. Załącznik 1: Deklaracja polityki w zakresie zdrowia, bezpieczeństwa i ochrony środowiska 
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     Oświadczenie dotyczące polityki w zakresie zdrowia, bezpieczeństwa  

i ochrony środowiska 
 

W firmie Nemak zdrowie i bezpieczeństwo naszych pracowników oraz ochrona środowiska mają najwyższy priorytet.                          

Aby umożliwić zrównoważoną mobilność, jesteśmy zaangażowani w produkcję i dostarczanie komponentów aluminiowych           

dla przemysłu motoryzacyjnego z zachowaniem najwyższych standardów bezpieczeństwa i higieny pracy, przy jednoczesnym 

minimalizowaniu wpływu na środowisko w celu zwiększenia naszej konkurencyjności i spełnienia oczekiwań interesariuszy. 

Stosując zasady dyscypliny operacyjnej, będziemy działać w sposób bezpieczny i odpowiedzialny, z poszanowaniem środowiska 

i zdrowia naszych pracowników, kontrahentów, klientów i społeczności, w których działamy.  

  
Zobowiązujemy się do: 
 

• inspirowania społeczności Nemak do życia zgodnie z naszymi wartościami, takimi jak koncentracja na kliencie, 
innowacyjność, zaufanie i współpraca oraz szacunek i odpowiedzialność poprzez dostarczanie najwyższych 
standardów bezpieczeństwa i higieny pracy oraz efektywności środowiskowej, 

• zapewnienia bezpiecznego miejsca pracy i zminimalizowania naszego wpływu na środowisko w celu reagowania                 
na ryzyko i możliwości w celu zapewnienia skutecznych środków w oparciu o hierarchię kontroli, 

• ustanowienia i przeglądu wymiernych celów i zadań, które są znaczące i istotne dla poprawy zdrowia, bezpieczeństwa 
i środowiska poprzez pomiar naszych wysiłków na rzecz zmniejszenia liczby urazów i ochrony środowiska, w tym 
pomiar emisji gazów cieplarnianych, 

• przestrzegania wszystkich wymogów prawnych i innych interesów interesariuszy w zakresie bezpieczeństwa maszyn, 
ergonomii, zarządzania incydentami i wypadkami, ochrony przeciwpożarowej i hałasu, a także norm środowiskowych 
oraz zapewnienia dobrego samopoczucia pracowników i zdrowia w miejscu pracy, 

• zarządzania i ochrony zasobów naturalnych w celu zapobiegania zanieczyszczeniom generowanym przez naszą 
działalność poprzez stosowanie najlepszych praktyk i rozsądnych metod w zakresie materiałów, chemikaliów, odpadów 
i zasobów wodnych, a także uwzględnianie różnorodności biologicznej i ochrony ekosystemów, 

• ciągłego doskonalenia systemów zarządzania HSE wspieranych przez alokację zasobów niezbędnych do promowania 
standaryzacji globalnych systemów w całej organizacji, 

• pomiaru wpływu na zdrowie, bezpieczeństwo i środowisko w odniesieniu do możliwości rozwoju biznesu na wczesnym 
etapie, dając pierwszeństwo technologiom o niskim wpływie i wykorzystaniu zasobów odnawialnych,  

• zapewnienia skuteczności systemu zarządzania HSE poprzez skuteczny audyt systemów, współpracę i konsultacje 
z zainteresowanymi stronami, w tym działami wewnętrznymi i przedstawicielami pracowników.  

 

Nemak oczekuje od wszystkich swoich pracowników, klientów, partnerów, podwykonawców i udziałowców 

zaangażowania, przestrzegania i promowania niniejszej polityki BHP i Ochrony Środowiska. 

 

Armando Tamez 

President and CEO 

Sierpień 2023 
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全球健康、安全和环境政策                  

1. 目的和范围 

1.1. 制定、实施和维护全面的综合的全球健康、安全与环境政策。 

1.2. 应明确界定、传达 HSE 承诺和原则，并让每个人都清楚地看到。 

1.3. 在所有 Nemak 现场以及与 Nemak 场外业务有关的活动，必须执行本政策。 

1.4. 如果各工厂/区域也有 HSE 政策，可以作为本全球 HSE 政策的补充。 

2. 定义 

a) "健康、安全、环境 "的英文缩写 

3. 一般准则 

3.1. 职责 

a) Nemak 总裁兼首席执行官（首席执行官）领导的执行团队应制定本全球 HSE 政策。 

b) 领导团队（所有董事、经理和直接下属员工）应积极和清晰地促进对全球 HSE 政策、期望和文化的共同理解。 

c) 工厂经理应负责实施和维护全球 HSE 政策。 

d) 全球 HSE 部门必须每年审查并酌情更新和重新发布全球 HSE 政策。 

3.2. 最低期望 

a) 本政策的落实应通过实施 HSE 管理体系来实现，该体系规定了 Nemak 对改善 HSE 文化和绩效的期望和承诺。 

b) 管理层的承诺应记录在 HSE 政策声明中（参见附件 1）。  

c) 应制定一个程序，确保由首席执行官签署的《HSE政策声明》在每个现场都由相关区域领导签署，并在适当情况

下由工厂经理签署。 

d) 本政策的实施应通过执行 ISO 14001 和 ISO 45001 来实现，这两个标准规定了各生产基地的环境和职业健康管理

体系。 

3.3. 保持期望 

a) 区域领导层应确保预算编制过程允许有足够的资源来满足 Nemak 的 HSE 期望，并实施、维护和推动 HSE 管理系

统的持续改进。这应成为年度 HSE 计划和预算审查的一部分 

3.4. 沟通和参与 

a)  所有 Nemak 员工应充分了解全球 HSE 政策及其要求，并根据需要接受培训。 

b)  所有 Nemak 承包商和来访者应了解全球 HSE 政策及其要求。  

c)  已签署的 HSE 政策声明应在每个 Nemak 现场的显著位置展示（签署要求见 3.2.c） 

4. 联系信息 

如有任何问题，请联系 Global HSE.  

5. 修订 

0 – 2018 年 9 月 

1 - 2022 年 11 月：无变化 

2 - 2023 年 8 月： 修改 HSE 政策声明 

6. 已创建 / 由...批准 

已创建： 全球 HSE 总监 

已批准： 总裁兼首席执行官 

                   制造与项目发展副总裁 

7. 支持实施的文件 

7.1. 附件 1：健康、安全与环境政策声明 
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     健康、安全和环境政策声明 
 

在 Nemak，员工的健康和安全以及环境保护是重中之重。为了实现可持续发展，我们致力于以最高的职业健康和安

全标准为汽车行业生产和提供铝制部件，同时最大限度地减少对环境的影响，以提高我们的竞争力，满足利益相关

者的期望。通过应用 "运营纪律 "原则，我们将以安全、负责任的方式运营，尊重环境以及员工、承包商、客户和运

营所在社区的健康. 

  

我们致力于以下方面： 

 

•  通过提供最高的安全和健康标准以及环境绩效，激励 Nemak 社区践行我们的价值观：以客户为中心、创

新、信任与合作、尊重与责任 

• 提供安全的工作场所，最大限度地减少对环境的影响，根据控制层次，针对风险和机遇采取有效措施。 

• 通过衡量我们在减少伤害和保护环境（包括衡量温室气体排放）方面所做的努力，建立和审查有意义且相

关的可量化目标和指标，以改善健康、安全和环境。 

• 遵守有关机器安全、人体工程学、事件和事故管理、消防、噪音以及环境标准的所有法律要求和其他利益

相关者的利益，并确保员工福利和职业健康。 

• 管理和保护自然资源，通过对材料、化学品、废物和水资源采用最佳实践和合理方法，以及考虑生物多样

性和生态系统保护，防止我们的业务活动产生污染。 

•  不断改进 HSE 管理系统，并分配必要的资源，以促进整个组织的全球系统标准化。 

• 在早期阶段衡量业务发展机会对健康、安全和环境的影响，优先考虑低影响技术和可再生资源的使用。 

• 通过有效的系统审计、合作以及与利益相关方（包括内部部门和劳工代表）的协商，确保 HSE 管理系统的

有效性。 

 

Nemak 希望我们的所有员工、客户、合作伙伴、分包商和股东都能承诺、遵守并推

广这一健康、安全和环境政策.   

 

Armando Tamez 

President and CEO 

August 2023 

 

 Policy   
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Globální zdraví, bezpečnost a životní prostředí                

1. Účel a oblast působnosti 

1.1. Vytvořit, zavést a udržovat integrovanou globální politiku v oblasti zdraví, bezpečnosti a životního 
prostředí. 

1.2. Závazek a zásady BOZP musí být jasně definovány, sdělovány a viditelně demonstrovány všemi.  
1.3. Uplatňování této politiky je povinné na všech pracovištích společnosti Nemak a v souvislosti s činností 

společnosti Nemak mimo pracoviště.  
1.4. Pokud jsou k dispozici, měly by místní/regionální zásady BOZP doplňovat tuto globální politiku BOZP. 

2. Definice 

a) HSE: zdraví, bezpečnost, životní prostředí, zkratka v angličtině. 

3. Obecné pokyny 

3.1. Odpovědnost 

a) Tuto globální politiku BOZP stanoví výkonný tým vedený prezidentem a generálním ředitelem 
společnosti Nemak (Chief Executive Officer). 

b) Vedoucí tým (všichni ředitelé, manažeři a zaměstnanci s přímými podřízenými) musí aktivně a viditelně 
podporovat společné chápání globální politiky, očekávání a kultury BOZP. 

c) Vedoucí závodu je odpovědný za provádění a udržování globální politiky BOZP. 
d) Globální oddělení HSE musí každoročně přezkoumat a případně aktualizovat a znovu vydat Globální 

politiku HSE. 
3.2. Minimální očekávání 

a) Uplatňování této politiky se provádí prostřednictvím zavedení systému řízení BOZP, který stanoví 
očekávání a závazky společnosti Nemak v oblasti zlepšování kultury a výkonnosti v oblasti BOZP.  

b) Závazek vedení je zdokumentován v rámci prohlášení o politice BOZP (viz příloha 1).   
c) Musí být vypracován proces, který zajistí, aby Prohlášení o politice BOZP podepsané generálním 

ředitelem bylo na každém závodě podepsáno příslušným  regionálním vedením a případně ředitelem 
závodu. 

d) Uplatňování této politiky se provádí prostřednictvím zavedení norem ISO 14001 a ISO 45001, které 
stanoví systém řízení ochrany životního prostředí a bezpečnosti práce a ochrany zdraví pro každou 
provozovnu. 

3.3. Zachování očekávání 

a) Vedení regionu zajistí, aby proces sestavování rozpočtu umožňoval dostatečné zdroje pro splnění 
očekávání společnosti Nemak v oblasti BOZP a pro zavedení, udržování a neustálé zlepšování 
systému řízení BOZP. To musí být součástí každoročního přezkumu programu a rozpočtu v oblasti 
BOZP. 

3.4. Komunikace a zapojení 
a) Všichni zaměstnanci společnosti Nemak musí být řádně informováni a podle potřeby proškoleni s 

ohledem na globální politiku BOZP a její požadavky.  
b) Všichni dodavatelé a návštěvníci společnosti Nemak musí být seznámeni s globální politikou BOZP a 

jejími požadavky.   
c) Podepsané prohlášení o politice BOZP musí být viditelně umístěno na každém závodě společnosti 

Nemak (požadavky na podpis viz bod 3.2.c).  

4. Kontaktní informace 

V případě jakýchkoli dotazů se obraťte na oddělení Global HSE.  

5. Revize 

0 – září 2018 

1 – listopad 2022: Žádné změny 

2 – srpen 2023: Úprava prohlášení o politice HSE 

6. Vytvořil / schválil 

Vytvořeno: Global HSE Director 

Schváleno: President and CEO 

                   VP Manufacturing & PD 

7. Dokumenty na podporu implementace 

7.1. Příloha 1: Prohlášení o politice v oblasti zdraví, bezpečnosti a životního prostředí 
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     Prohlášení o zásadách ochrany zdraví, bezpečnosti a životního prostředí 

 

Ve společnosti Nemak jsou zdraví a bezpečnost našich zaměstnanců a ochrana životního prostředí nejvyššími 

prioritami. Abychom umožnili udržitelnou mobilitu, zavazujeme se vyrábět a dodávat hliníkové komponenty pro 

automobilový průmysl s nejvyššími standardy bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a zároveň minimalizovat 

dopady na životní prostředí, abychom zvýšili svou konkurenceschopnost a splnili očekávání zainteresovaných stran. 

Uplatňováním zásad provozní kázně budeme pracovat bezpečně a odpovědně, s ohledem na životní prostředí a 

zdraví našich zaměstnanců, dodavatelů, zákazníků a komunit, kde působíme.  

  
Zavázali jsme se k následujícímu: 
 

• Inspirovat komunitu společnosti Nemak k naplňování našich hodnot, kterými jsou orientace na zákazníka, 
inovace, důvěra a spolupráce, respekt a odpovědnost, a to prostřednictvím dodržování nejvyšších 
bezpečnostních a zdravotních standardů a zvyšováním výkonnosti v oblasti ochrany životního prostředí. 

• Poskytování bezpečného pracoviště a minimalizace našeho vlivu na životní prostředí s cílem jednat v 
souvislosti s riziky a příležitostmi a poskytovat účinná opatření na základě hierarchie kontrolních 
mechanismů. 

• Stanovení a přezkoumání kvantifikovatelných cílů a cílových hodnot, které jsou smysluplné a relevantní 
pro zlepšení zdraví, bezpečnosti a životního prostředí měřením našeho úsilí o snížení počtu úrazů a 
ochranu životního prostředí, včetně měření emisí skleníkových plynů. 

• Dodržování všech zákonných požadavků a dalších zájmů zainteresovaných stran v oblasti bezpečnosti 
strojů, ergonomie, řízení incidentů a nehod, požární ochrany a hluku, jakož i environmentálních norem a 
zajištění pohody zaměstnanců a zdraví při práci. 

• Řízení a ochrana přírodních zdrojů s cílem zabránit znečištění vznikajícímu při naší činnosti uplatňováním 
osvědčených postupů a přiměřených metod pro suroviny, chemikálie, odpady a vodní zdroje, jakož i 
zohledňování biologické rozmanitosti a zachování ekosystémů.  

• Neustálé zlepšování systémů řízení BOZP podporované přidělováním zdrojů potřebných k podpoře 
standardizace globálních systémů v celé organizaci. 

• Měření dopadů na zdraví, bezpečnost a životní prostředí u příležitostí k rozvoji podnikání v rané fázi, 
upřednostňování technologií s nízkým dopadem a využívání obnovitelných zdrojů.  

• Zajištění účinnosti systému řízení BOZP prostřednictvím účinného auditu systémů, spolupráce a 

konzultací se zúčastněnými stranami, včetně interních oddělení a zástupců zaměstnanců. 

Společnost Nemak očekává, že se všichni zaměstnanci, klienti, partneři, 

subdodavatelé a akcionáři zaváží k dodržování a podpoře této politiky v oblasti 

zdraví, bezpečnosti a ochrany životního prostředí.  

 

Armando Tamez 

President and CEO 

August 2023 
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Globális egészség-, biztonság- és környezetvédelmi politika               

1. Cél és hatály 

1.1. Integrált globális egészség-, biztonság- és környezetvédelmi politika létrehozása, végrehajtása és 
fenntartása. 

1.2. A HSE elkötelezettségét és alapelveit egyértelműen meg kell határozni, kommunikálni és mindenki által 
láthatóan demonstrálni kell. 

1.3. A jelen szabályzat alkalmazása kötelező minden Nemak Telephelyen és a Nemak telephelyen kívüli üzleti 
tevékenysége során. 

1.4. Ha rendelkezésre állnak, a helyi/regionális HSE politkáknak ki kell egészíteniük ezt a Globális HSE politikát. 
 

2. Definíciók 

a) HSE: Egészség, Biztonság, Környezet 
 

3. Általános irányelvek 

3.1. Elszámoltathatóság 

a) A Nemak vezetőség, élén az elnök-vezérigazgatóval határozza meg ezt a Globális HSE politikát. 
b) A vezetői csapatnak (minden igazgatónak, menedzsernek és közvetlen beosztottal rendelkező 

alkalmazottnak) aktívan és láthatóan elő kell segítenie a globális HSE politika, az elvárások és a kultúra 
közös megértését. 

c) A gyárigazgató felelősséggel tartozik a globális HSE politika végrehajtásáért és fenntartásáért. 
d) A globális HSE osztálynak évente felül kell vizsgálnia, és adott esetben frissítenie kell, és újra ki kell 

adnia a Globális HSE politikát. 
3.2. Minimális elvárások 

a) A jelen Szabályzat alkalmazását a HSE Irányítási Rendszerek bevezetésével kell megvalósítani, 
amelyek rögzíti a Nemak elvárásait és kötelezettségvállalásait a HSE kultúra és teljesítmény javítására. 

b) A vezetői kötelezettségvállalást a HSE politikában kell dokumentálni (lásd 1. melléklet). 
c) Ki kell dolgozni egy folyamatot annak biztosítására, hogy a vezérigazgató által aláírt HSE Politikát 

minden telephelyen aláírja az érintett régió vezetése és adott esetben az ügyvezető. 
d) Ezt a politikát az ISO 14001 és ISO 45001 alkalmazásával kell megvalósítani, amelyek meghatározzák 

az egyes telephelyek környezetvédelmi, egészség- és munkabiztonsági irányítási rendszerét. 
3.3. Elvárások fenntartása 

a) A regionális vezetésnek biztosítania kell, hogy a költségvetés elegendő forrást biztosítson a Nemak HSE 
elvárásainak a teljesítéséhez, valamint a HSE irányítási rendszerek megvalósításához, fenntartásához 
és folyamatos fejlesztéséhez. Ez része kell legyen az éves HSE program és költségvetés 
felülvizsgálatának. 

3.4. Kommunikáció és elköteleződés 
a) A Nemak minden alkalmazottját megfelelően tájékoztatni kell, és szükség szerint ki kell képezni a 

Globális HSE politikával és annak követelményeivel kapcsolatban. 
b) A Nemak minden vállalkozóját és látogatóját tájékoztatni kell a Globális HSE politikáról és annak 

követelményeiről. 
c) Az aláírt HSE politikát jól láthatóan ki kell helyezni minden Nemak telephelyen (az aláírási 

követelményeket lásd a 3.2.c pontban). 
 

4. Elérhetőség 

Kérdéseivel forduljon a Global HSE-hez. 
 

5. Revíziók 

0 – 2018. szeptember 

1. – 2022. november: Nincs változás 

2. – 2023. augusztus: HSE politika módosítása 
 

6. Létrehozta / jóváhagyta 

Létrehozva:  Globál HSE igazgató 

Jóváhagyva:  elnök-vezérigazgató 

VP Manufacturing & PD 

7. A megvalósítást támogató dokumentumok 

Melléklet 1: Egészség-, biztonság- és környezetvédelmi politika 
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Egészség-, biztonság- és környezetvédelmi politika 

 

A Nemak dolgozóink egészsége és biztonsága, valamint a környezetvédelem a legfontosabb. A fenntartható 

mobilitás lehetővé tétele érdekében elkötelezettek vagyunk amellett, hogy alumínium alkatrészeket gyártsunk és 

biztosítsunk az autóipar számára a legmagasabb szintű munkahelyi egészségvédelmi és biztonsági előírásoknak 

megfelelően, miközben minimalizáljuk a környezeti hatásokat, hogy növeljük versenyképességünket és 

megfeleljünk az érdekelt felek elvárásainak. A Működési Fegyelem elveinek alkalmazásával biztonságosan, 

felelősségteljesen fogunk működni, tiszteletben tartva a környezetet és munkavállalóink, vállalkozóink, ügyfeleink 

és a működésünk helye szerinti közösségek egészségét. 

  
Elkötelezettek vagyunk a következők mellett: 
 

• A Nemak közösségének ösztönzése az ügyfélközpontúság, az innováció, a bizalom és együttműködés, 
valamint a tisztelet és felelősségvállalás értékeinek megélésére a legmagasabb egészség- és biztonsági 
szabványok, és a környezetvédelmi teljesítmény biztosítása révén. 

• Biztonságos munkahely biztosítása és a környezetre gyakorolt hatásunk minimálisra csökkentése a 
kockázatokra és lehetőségekre hozott hatékony intézkedésekkel az ellenőrzések hierarchiáján alapuló 
mérhető eredmények által. 

• Számszerűsíthető célkitűzések és célok kialakítása és felülvizsgálata, amelyek értelmezhetőek és 
relevánsak az egészség, a biztonság és a környezet javítása szempontjából a sérülések csökkentésére 
és a környezet védelmére irányuló erőfeszítéseink mérésére, beleértve az üvegházhatású gázok 
kibocsátásának mérését is. 

• Teljes jogszabályi megfelelés és az érdekelt feleknek a gépbiztonsággal, az ergonómiával, az incidensek 
és balesetek kezelésével, a tűzvédelemmel, a zajvédelemmel, a környezetvédelmi előírásokkal, valamint 
a munkavállalók jólétével és munkavédelmi előírásokkal kapcsolatos elvárásinak a való megfelelés. 

• A természeti erőforrások kezelése és megőrzése a működésünkből származó szennyeződések 
megelőzése érdekében a legjobb gyakorlatok és ésszerű módszerek alkalmazásával az anyagok, 
vegyszerek, hulladékok és vízkészletek tekintetében, valamint a biológiai sokféleség és az ökoszisztéma 
megőrzésének figyelembevételével. 

• A HSE irányítási rendszerek folyamatos fejlesztése a rendszerek szabványosításához szükséges 
erőforrások biztosításával a teljes szervezetben. 

• Az egészség-, biztonság- és környezeti hatások figyelése az üzletfejlesztési lehetőségek korai 
szakaszában, az alacsony hatású technológiák és a megújuló erőforrások használatának érdekében. 

• A HSE Irányítási Rendszer hatékonyságának biztosítása a rendszerek hatékony auditálása és az érdekelt 
felekkel, beleértve a társosztályokat és a munkavédelmi képviselőket, folytatott konzultációk által. 

 

A Nemak elvárja minden alkalmazottjától, ügyfelétől, partnerétől, alvállalkozójától és 

részvényesétől, hogy kötelezzék el magukat, tartsák be és támogassák ezt az 

egészség-, biztonság- és környezetvédelmi politikát. 

 

Armando Tamez 

elnök-vezérigazgató 

2023. augusztus 

 

 Irányelv   
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Globálna politika zdravia, bezpečnosti a životného prostredia  

1. Účel a rozsah 

1.1. Vytvoriť, implementovať a udržiavať integrovanú globálnu politiku zdravia, bezpečnosti a životného 
prostredia. 

1.2. Záväzok a zásady HSE musia byť jasne definované, oznámené a viditeľne demonštrované každým. 
1.3. Uplatňovanie týchto zásad je povinné vo všetkých závodoch spoločnosti Nemak a v súvislosti s obchodom 

spoločnosti Nemak mimo lokality.  
1.4. Ak sú k dispozícii miestne/regionálne zásady HSE tie by mali dopĺňať túto Globálnu HSE politiku. 

 

2. Definície 

a) a) HSE: zdravie, bezpečnosť, životné prostredie 

 

3. Všeobecné pokyny 

3.1. Zodpovednosť 

a) Výkonný tím vedený prezidentom a generálnym riaditeľom spoločnosti Nemak (výkonný riaditeľ) stanoví 
túto Globálnu HSE politiku. 

b) Vedúci tím (všetci riaditelia, manažéri a zamestnanci s priamymi podriadenými) musí byť aktívny a 
viditeľný pri presadzovaní spoločného chápania Globálnej HSE politiky, očakávaní a kultúry. 

c) Manažér závodu je zodpovedný za implementáciu a udržiavanie Globálnej HSE politiky. 
d) Globálne oddelenie HSE musí každoročne preskúmať a tam, kde je to vhodné aktualizovať a znovu 

vydať Globálnu HSE politiku. 
3.2. Minimálne očakávania 

a) Aplikácia tejto politiky sa dosiahne prostredníctvom implementácie HSE manažérskych systémov, ktoré 
stanovujú očakávania a záväzky spoločnosti Nemak na zlepšenie kultúry a výkonnosti HSE.  

b) Záväzok manažmentu musí byť zdokumentovaný vo vyhlásení o politike HSE (pozri prílohu 1).   
c) Vyvinie sa proces, ktorý zabezpečí, že vyhlásenie o politike HSE podpísané generálnym riaditeľom je 

na každom pracovisku podpísané príslušným vedením regiónu a tam, kde je to vhodné manažérom 
závodu. 

d) Uplatňovanie tejto politiky sa dosiahne implementáciou noriem ISO 14001 a ISO 45001, ktoré stanovujú 
systém environmentálneho, zamestnaneckého a zdravotného manažérstva pre každé pracovisko. 

3.3. Udržiavanie očakávaní 

a) Vedenie regiónu zabezpečí, aby proces zostavovania rozpočtu umožňoval dostatok zdrojov na splnenie 
očakávaní spoločnosti Nemak v oblasti HSE a na implementáciu, udržiavanie a neustále zlepšovanie 
systému riadenia HSE. Toto bude súčasťou ročného programu HSE a preskúmania rozpočtu. 

3.4. Komunikácia a angažovanosť 
a) Všetci zamestnanci spoločnosti Nemak budú podľa potreby riadne informovaní a vyškolení s ohľadom 

na Globálnu HSE politiku a jej požiadavky. 
b) Všetci zmluvní partneri a návštevníci spoločnosti Nemak budú oboznámení s Globálnymi zásadami HSE 

a jej požiadavkami. 
c) Podpísané Vyhlásenie o zásadách HSE bude viditeľne zobrazené na každom mieste spoločnosti Nemak 

(požiadavky na podpis nájdete v 3.2.c). 
 

4. Kontaktné informácie 

V prípade akýchkoľvek otázok kontaktujte Global HSE.  

 

5. Revízie 

0  – september 2018 
1. – november 2022: žiadne zmeny 
2. – august 2023: Úprava vyhlásenia o zásadách HSE 

 

6. Vytvoril / schválil 

Vytvoril: Globálny riaditeľ HSE 
Schválený: Prezident a generálny riaditeľ 
                    VP Manufacturing & PD 
 

7. Dokumenty na podporu implementácie 

7.1. Príloha 1: Vyhlásenie o politike zdravia, bezpečnosti a životného prostredia 
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     Vyhlásenie o politike zdravia, bezpečnosti a životného prostredia 

 
V spoločnosti Nemak sú zdravie a bezpečnosť našich zamestnancov a ochrana životného prostredia najvyššími prioritami. Aby 

sme umožnili trvalo udržateľnú mobilitu, zaviazali sme sa vyrábať a poskytovať hliníkové komponenty pre automobilový priemysel 

s najvyššími štandardmi ochrany zdravia a bezpečnosti pri práci a zároveň minimalizovať vplyvy na životné prostredie, aby sme 

zvýšili našu konkurencieschopnosť a splnili očakávania zainteresovaných strán. Uplatňovaním princípov operačnej disciplíny 

budeme fungovať bezpečným, zodpovedným spôsobom, rešpektujúc životné prostredie a zdravie našich zamestnancov, 

dodávateľov, zákazníkov a komunít, kde pôsobíme. 

  
Zaviazali sme sa k nasledovnému: 
 
• Inšpirovať komunitu Nemak, aby žila naše hodnoty zamerania sa na zákazníka, inovácie, dôvery a spolupráce a rešpektu a 

zodpovednosti prostredníctvom poskytovania najvyšších bezpečnostných a zdravotných noriem a environmentálneho 
správania. 
 

• Poskytovanie bezpečného pracoviska a minimalizovanie nášho vplyvu na životné prostredie, aby sme reagovali na riziká a 
príležitosti na poskytovanie účinných opatrení založených na hierarchii kontrol. 

 
• Stanovenie a preskúmanie kvantifikovateľných cieľov a cieľov, ktoré sú zmysluplné a relevantné pre zlepšenie zdravia, 

bezpečnosti a životného prostredia meraním nášho úsilia znížiť počet zranení a chrániť životné prostredie, vrátane merania 
emisií skleníkových plynov. 

 
• Súlad so všetkými zákonnými požiadavkami a inými záujmami zainteresovaných strán v oblasti bezpečnosti strojov, 

ergonómie, manažmentu nehôd a nehôd, požiarnej ochrany a hluku, ako aj environmentálnych noriem a zabezpečenia 
pohody zamestnancov a ochrany zdravia pri práci. 

 
• Riadenie a šetrenie prírodných zdrojov s cieľom predchádzať kontaminácii generovanej z našich operácií uplatňovaním 

najlepších postupov a primeraných metód pre materiály, chemikálie, odpady a vodné zdroje, ako aj zohľadnením biodiverzity 
a ochrany ekosystémov. 

 
• Neustále zlepšovanie systémov riadenia HSE podporované alokáciou zdrojov potrebných na podporu štandardizácie 

globálnych systémov v celej organizácii. 
 

• Meranie vplyvov na zdravie, bezpečnosť a životné prostredie na príležitosti rozvoja podnikania v počiatočnom štádiu, pričom 
sa uprednostňujú technológie s nízkym dopadom a využívanie obnoviteľných zdrojov. 

 

• Zabezpečenie účinnosti systému manažérstva HSE prostredníctvom efektívneho auditu systémov, spolupráce a konzultácií 

so zainteresovanými stranami, vrátane interných oddelení a zástupcov zamestnancov. 
 

Spoločnosť Nemak očakáva, že všetci naši zamestnanci, klienti, partneri, subdodávatelia a akcionári sa 

zaviažu, budú dodržiavať a podporovať túto politiku zdravia, bezpečnosti a životného prostredia.   

 

  Armando Tamez 

President and CEO 

August 2023 
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Política global de saúde, segurança e meio ambiente                

1. Objetivo e escopo 

1.1. Estabelecer, implementar e manter uma Política Global de Saúde, Segurança e Meio Ambiente integrada. 

1.2. O compromisso e os princípios de HSE devem ser claramente definidos, comunicados e visivelmente 
demonstrados por todos. 

1.3. A aplicação desta política é obrigatória em todas as instalações da Nemak e em relação aos negócios da Nemak 
fora das instalações.  

1.4. Se existente, as políticas locais/regionais de HSE devem complementar esta Política Global de HSE. 
 

2. Definições 

a) a) HSE: Health, Safety, Environment (Saúde, Segurança e Meio Ambiente, por suas siglas em inglês) 
 

3. Diretrizes gerais 

3.1. Prestação de contas 

a) A Equipe Executiva liderada pelo Presidente e CEO da Nemak (Chief Executive Officer) estabelecerá esta 
Política Global de HSE. 

b) A equipe de liderança (todos os diretores, gerentes e funcionários com subordinados diretos) deve ser ativa 
e visível na promoção de um entendimento comum da Política Global de HSE, das expectativas e da cultura. 

c) O gerente da fábrica deve ser responsável pela implementação e manutenção da Política Global de HSE. 

d) O Departamento Global de HSE deve revisar anualmente e, quando apropriado, atualizar e reeditar a Política 
Global de HSE. 

3.2. Expectativas mínimas 

a) A aplicação desta política deve ser alcançada por meio da implementação de sistemas de gestão de HSE, 
que definem as expectativas e os compromissos da Nemak para melhorar a cultura e o desempenho de HSE.  

b) O compromisso da gerência deve ser documentado na Declaração de Política de HSE (consulte o Anexo 1).   

c) Deve ser desenvolvido um processo para garantir que a Declaração da Política de HSE assinada pelo CEO 
seja assinada em cada Unidade pela Liderança Regional relevante e, quando apropriado, pelo Gerente da 
Fábrica. 

d) A aplicação desta política deve ser realizada por meio da implementação das normas ISO 14001 e ISO 45001, 
que definem o sistema de gerenciamento ambiental, ocupacional e de saúde para cada unidade.  

3.3. Manutenção das expectativas 

a) A liderança da região deve garantir que o processo orçamentário permita recursos suficientes para atender 
às expectativas de HSE da Nemak e para implementar, manter e promover a melhoria contínua do sistema 
de gestão de HSE. Isso deve fazer parte da revisão anual do programa e do orçamento de HSE. 

3.4. Comunicação e engajamento 

a) Todos os funcionários da Nemak devem ser devidamente informados e treinados conforme necessário com 
relação à Política Global de HSE e seus requisitos.  

b) Todos os contratados e visitantes da Nemak devem ser informados sobre a Política Global de HSE e seus 
requisitos.   

c) A Declaração da Política de HSE assinada deve ser exibida com destaque em todas as instalações da Nemak 
(consulte o item 3.2.c para saber os requisitos de assinatura). 
 

4. Informações de contato 

Entre em contato com a Global HSE em caso de dúvidas.  

 

5. Revisões 

0 – setembro 2018 

1 – novembro de 2022: sem alterações 

2 - agosto de 2023: Modificação da declaração de política de HSE 

 

6. Criado / Aprovado por 

Criada: Global HSE Director 

Aprovado: President and CEO 

                   VP Manufacturing & PD 

 

7. Documentos de apoio à implementação 

7.1. Anexo 1: Declaração de política de saúde, segurança e meio ambiente 
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     Declaração de política de saúde, segurança e meio ambiente 
 

Na Nemak, a saúde e a segurança de nossos funcionários e a proteção ambiental são as principais prioridades. 

Para tornar possível a mobilidade sustentável, temos o compromisso de produzir e fornecer componentes de 

alumínio para o setor automotivo com os mais altos padrões de saúde e segurança ocupacional, minimizando os 

impactos ambientais para aumentar nossa competitividade e atender às expectativas das partes interessadas. Ao 

aplicar os princípios da Disciplina Operacional, operaremos de forma segura e responsável, respeitando o meio 

ambiente e a saúde de nossos funcionários, contratados, clientes e comunidades onde atuamos. 

  
Estamos comprometidos com o seguinte: 
 

• Inspirar a comunidade Nemak a viver nossos valores de foco no cliente, inovação, confiança e 
colaboração, e respeito e responsabilidade por meio do fornecimento dos mais altos padrões de 
segurança e saúde e desempenho ambiental. 

• Fornecer um local de trabalho seguro e minimizar nosso impacto sobre o meio ambiente para agir sobre 
riscos e oportunidades a fim de fornecer medidas eficazes com base na hierarquia de controles. 

• Estabelecer e revisar objetivos e metas quantificáveis que sejam significativos e relevantes para melhorar 
a saúde, a segurança e o meio ambiente, medindo nossos esforços para reduzir lesões e proteger o meio 
ambiente, incluindo a medição das emissões de gases de efeito estufa. 

• Cumprir todos os requisitos legais e outros interesses das partes interessadas em relação à segurança 
de máquinas, ergonomia, gerenciamento de incidentes e acidentes, proteção contra incêndio e ruído, bem 
como padrões ambientais, e garantir o bem-estar dos funcionários e a saúde ocupacional. 

• Gerenciar e conservar os recursos naturais para evitar a contaminação gerada por nossas operações, 
aplicando as melhores práticas e métodos razoáveis para materiais, produtos químicos, resíduos e 
recursos hídricos, bem como a contabilização da biodiversidade e a conservação do ecossistema. 

• Melhoria contínua dos sistemas de gerenciamento de HSE com o apoio da alocação dos recursos 
necessários para promover a padronização de sistemas globais em toda a organização. 

• Medir os impactos sobre a saúde, a segurança e o meio ambiente nas oportunidades de desenvolvimento 
de negócios em um estágio inicial, dando prioridade a tecnologias de baixo impacto e ao uso de recursos 
renováveis.  

• Garantir a eficácia do Sistema de Gerenciamento de HSE por meio de auditorias eficazes dos sistemas, 
colaboração e consulta às partes interessadas, incluindo departamentos internos e representantes dos 
trabalhadores. 

A Nemak espera que todos os nossos funcionários, clientes, parceiros, subcontratados  

e acionistas se comprometam, cumpram e promovam esta política de Saúde, 

Segurança e Meio Ambiente. 

 

Armando Tamez 

President and CEO 

August 2023 

 

   

 

 


